
1

大唐辽宁分公司“安全生产月”活动
先进成果和典型经验

为贯彻落实国家能源局及相关部门关于“安全生产月”活动

工作部署，在国家能源局和东北能监局统一领导及安排下，根据

“安全生产月”活动方案，大唐辽宁分公司认真谋划活动方案，

成立了以分公司安委会主任为组长的活动领导小组，各基层单位

分别成立了以主要负责人为组长的领导小组，结合生产实际制定

各自活动方案。按照活动方案的具体内容，深入开展了一系列“安

全生产月”活动。现将活动先进成果和典型经验汇报如下：

一、大唐辽宁分公司本部扎实推进班组安全活动智慧化、数

字化、实用化建设，以智慧赋能，创新安全日活动方式。探索深

度参与互动机制，各班组安装高清摄像头接入云系统，不同班组

通过系统平台实现经验交流、交互学习，实现经验共享。以视频

记录安全活动，自动上传系统平台，形成安全日活动记录及开展

情况分析报告，做到随时查看，随时监督。

二、大唐辽宁分公司本部组织开展大楼应急逃生演练，大唐

辽宁分公司领导班子成员全程指导参与逃生演练，大唐辽宁分公



2

司副总师、安全总监作点评。此次演练有效提高了全体职工在突

发灾害中的应急避险与自救互救能力，使职工熟练掌握逃生技能

和疏散流程，进一步强化了各部门之间的协同配合意识，确保在

真实紧急情况下能够快速响应、高效联动，同时也深化了全员的

安全责任观念，切实增强了职工对突发事件的风险防范意识，为

筑牢大唐辽宁分公司安全防线、保障职工生命财产安全奠定了坚

实基础。

三、大唐沈东热电公司一是组织开展身边隐患查找大比拼、

隐患“找茬”趣味竞赛，通过玩中学、学中练，营造浓厚查隐患

氛围，全方位推动公司安全生产水平进阶升级。二是邀请浑南消

防大队专家到厂进行消防安全知识培训，提升员工消防应急能力。

现场施工“50”错图 “50”错图错误解读
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消防培训 灭火器培训

四、大唐锦州热电公司是一是积极参与锦州市安全生产咨询

日活动，制作“大唐”特色展板，面向市民宣传大唐理念，树立

了良好的企业形象；参与锦州市安委办举行的现场答题活动，通

过题目解答面向市民进行了安全常识的宣讲，展现了大唐职工优

良的安全素养。二是持续深化安全生产治本攻坚三年行动，借鉴

事故隐患“小隐患小奖，大隐患大奖”典型经验做法，健全了事

故隐患报告奖励机制，发动和组织全员参与找找身边的隐患。

五、大唐葫芦岛热电公司紧密围绕“查找身边安全隐患”活

动主题，通过开展一系列“事故隐患随手拍”、职工代表安全巡

视等系列活动，并上传至公司系统，形成人人参与、人人发现安

全隐患的热潮。
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六、大唐新能源事业部聘请沈阳万康中医院有经验的专家，

组织对全员进行触电急救及CPR（心肺复苏）、院前急救（止血、

包扎、固定、搬运、烧伤、烫伤）和海姆利希急救法等应急救援

技能专项培训。

大唐辽宁分公司通过开展安全生产月各项活动，提升了全员

安全生产责任意识与应急处置能力，让 “安全第一” 的理念深

植每位员工心中。从隐患排查的细致入微到安全培训的扎实有效，

从应急演练的实战化推进到安全文化的氛围营造，每一项举措都

如同坚实的基石，筑牢企业安全生产防线。这一系列活动不仅强

化了生产现场的安全管控水平，更是构建起上下联动、全员参与

的安全管理新格局，确保安全生产形势持续稳定向好。


